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Regional utvecklingsstrategi for
Vastra Gotaland 2021-2030

* Gemensam strategi for Vastra Gotalands
utveckling.

 Overgripande mal och langsiktiga
prioriteringar.

* Regionalt utvecklingsuppdrag fran riksdag
och regering.

 Kommuner, kommunalférbund, naringsliv,
akademi och forskningsinstitut, det civila
samhallet, statliga myndigheter och Vastra
Gotalandsregionen.

» Vagledande for var samverkan och
gemensamma insatser.
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Gemensamma
samhallsutmaningar
som drivkraft

Digitalisering ingar
bade i utmaningar och i
mojliga l6sningar

Invanarnas tillgang till arbete
och samhallsservice skiljer sig
allt mer at mellan platser.

ffekte av klimatférandringar

och forlust av biologisk mangfald nya behov av funktioner och

blir allt mer allvarliga.

Manga bamn och unga lamnar
skolan utan godkanda betyg.

kompetenser regionalt.

Socioekonomiska skillnader i
samhallet 6kar.

Teknikutveckling globalt ger

Bristen pa vissa kompetenser
okar samtidigt som manga
saknar arbete.

Intemationella kniser okar den
regionala sarbarheten.




STRATEGINS MAL 2030

Tillsammans gor vi Vistra Gotaland till ett foredome for

omstillning till ett héllbart och konkurrenskraftigt samhille.

Robust och sammanhallet ¢ Jamlikt och éppet * Fossiloberoende och cirkulart

LANGSIKTIGA PRIORITERINGAR

Starka innovationskraften Bygga kompetens Oka inkluderingen Knyta samman Véstra Gotaland
— fér ett konkurrenskraftigt — for battre kompetensférsérjning — fér tillit och sammanhallning — for hallbar och férbattrad tillganglighet
naringsliv i framkant och livslangt larande
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TVARSEKTORIELLA KRAFTSAMLINGAR

Fullféljda studier Digitalisering Elektrifiering Cirkulara affarsmodeller
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Fullfoljda studier Digitalisering

Kraftsamling

Extra fokus laggs pa starkt samverkan och
samordnat utvecklingsarbete.

Malet ar att accelerera takten och na en
okad genomférandekraft i omstallningen
som bestar efter avslutad kraftsamling.

Forsta steget ar att tillsammans med
nyckelaktérer ringa in 6nskad forflyttning
for kraftsamlingen.

Elektrifiering

LANGSIKTIGT

ENSKILD ¢
AKTOR

KORTSIKTIGT

Cirkuldra affarsmodeller

Regional

- utvecklingsstrategi

N SAMVERKAN
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Business
Encourage busir

artificial intel

Sverige ska vara bdst i vdrlden pé att
anvdnda digitaliseringens majligheter

D-infrastruktur

Regionala
strategier

Kraftsamling

digitalisering




Ett urval av aktorer och intressenter i
kraftsamling digitalisering

*  Kommuner, kommunalférbund, Vastkom

* Vastra Gotalandsregionen

* Science parks/ center, inkubatorer, IUC,
IDC, GTC.

* Naringslivet och foretag.

* Hogskolor och universitet

* |T och telekomforetagen, teknikforetagen,
Al-Sweden, LRF,

* Dataforeningen, fortbildnings-
organisationer, KOMET, SSVIT

* DIGG, PTS, Vinova, IMY, RISE, lansstyrelsen,
MSB, SKR, Inera, ESF-radet, Tillvaxtverket,




Vision Vastra
Gotaland

Remissvaren

2 och dialog
FUs mal infér VG2030
Kraftsamling
digitaliserin Regional
8 8 utvecklings-

Nationella mal strategi 2030

Intervjuer och Rapporter och
enkaten analyser




Nuldge digitalisering i
Vastra Gotaland - intervjuer

Digitalisering hor hemma pa ledningsnivan hos foretag,
kommuner, region och organisationer

Digitalisering i offentlig sektor har utmaningar kring
forvaltningsgemensam infrastruktur.

Stor skillnad i digitaliseringsgrad mellan foretag.
Manga fragor kring data, juridik, informationssakerhet.
Stor potential med ny teknik och Al.

Stark betoning pa att utga ifran kunden/invanarens
behov och att skapa varde.

Olika perspektiv pa digitalisering som jamstalldhet,
tillganglighet miljopaverkan

fortsatt bearbetning pagar




Forslag inriktning kraftsamling digitalisering

-

Na&ringslivets
digitala
transformation.

Fokus
Al, sma och
medelstora
féretag,
tillverknings-
industri, S3

Digital
kompetens och
larande

Fokus
spetskompetens
férdndrat
arbetsliv, yrken
och ledarskap.

Saker och hallbar
digital
infrastruktur.

gemensam digital

Fokus
forvaltnings-

infrastruktur,

cybersdikerhet,

etik, bredband
och loT.

Offentlig sektors
digitala
transformation.

Fokus
tillgéngliggéra
data, éppna data,
tjiéinsteutveckling
och innovation.

Invanarens
digitala
delaktighet/ tillit.

Fokus
MIK och digitalt
utanférskap, olika
perspektiv pd
digitalisering.




Genomforande — i dialog och samverkan.
Vi har olika ansvar, resurser och kunskaper

Personella och
finansiella resurser

Kunskapsunderlag X
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Gemensamt larande, «\‘\ “74?\ Kommunikation och
uppfoljning och ® paverkan
utvardering 2 s 24 natverk och
e Kunskap Dialog Verktyg < a'r'rt1ra i rla verk oc
isk- oc 3 motesplatser
) och larande Samverkan och resurser ;: p
omvarldsanalys > .
= Planeringsprocesser
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Dialog om resultat A .
R © o Internationellt
och genomférande. Ve o
feo e o samarbete och
€ Moy gHETET RSkap . ny A PE flernivastyre.
Vi tar tillvara pa olika platsers Vi ékar invanarnas Vi experimentera for att lara, Vi dr modiga och férandrings-

forutsattningar och méjligheter. delaktighet och inflytande. skala upp och implementera. orienterade ledare.



» Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021-2030 anger mal och riktning
for vart gemensamma regionala
utvecklingsarbete. Lds mer om strategin pa
www.vgregion.se/vg2030

* Las mer om hur vi kraftsamlar kring cirkulara
affarsmodeller, digitalisering, elektrifiering
och fullfoljda studier pa
www.vgregion.se/kraftsamlingar

e ENKAT

Maria Larsson

Samordnare kraftsamling digitalisering
Samhallsanalys

Vastra Gotalandsregionen

Telefon: 0702175763
maria.a.larsson@vgregion.se



http://www.vgregion.se/vg2030
http://www.vgregion.se/kraftsamlingar
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